
SAP : sensibilisation au travail avec une personne handicapée
https://www.estim-formation.com/formation-sap-sensibilisation-travail-avec-personne-handicapee

Objectifs de la formation
Comprendre la personne handicapée pour établir un lien avec elle.
Optimiser son assistance et l'aide que l'on peut apporter.
Faire son travail dans de bonnes conditions et fidéliser son usager.

Programme pédagogique
Différents handicaps

Handicaps mentaux
Handicaps physiques
Polyhandicap, pluri-handicap, sur-handicap

Différents comportements à adopter
Préjugés et stéréotypes liés au handicap
Attitudes à adopter pour favoriser l'échange et l'approche avec la personne
Quelques personnes handicapées dans l'histoire

Gestes et postures
Exercices et études de cas au travail
Jeux de rôle
Conclusion

Prérequis et public cible
Prérequis de formation :
Ce programme de formation ne nécessite pas de pré-requis particulier.

Cette formation est ouverte à tous les publics.

Modalité d'évaluation pédagogique
Evalution des compétences acquises par les stagiaires :
A l'issue de la formation, un contrôle de connaissances permettra d'évaluer les compétences acquises par chaque
participant.
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